PROGRESS — SKECJA: WALKA Z DYSKRYMINACJ A | ROZNORODNOSC

Program unijny PROGRESS w sekgcji 4: Walka z dyskryninacja (ze wzgédu na rasg
lub pochodzenie etniczne, religi czy wiare, niepetnosprawndé, wiek czy orientacg
seksualry) i r6znorodnosé, wspiera efektywne wdganie zasady niedyskryminacji i promuje
wiaczanie jej do wszystkich dziedzin polityk wspolneyeh poprzez (zgodnie z decyzj
Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1672/2006/WE):

« poprawe zrozumienia sytuacji zwzanej z dyskryminagj w szczegoélngci poprzez
analizy i studia oraz, w odpowiednich przypadkadpracowywanie danych
statystycznych i wskaikow, jak rownie ocere skutecznéci i wptywu istniepcych
przepisow, polityk i praktyk (finansowanie dziatdakich jak: zbieranie danych,
tworzenie metodologii bada badania, ekspertyzy, studia i popularyzacja ich
wynikéw, opracowanie materiatdbw edukacyjnych);

- wspieranie wdrzania wspoélnotowych przepiséw antydyskryminacyjnygbprzez
efektywne monitorowanie, organizacj specjalistycznych szkale dla o0séb
pracupcych w tej dziedzinie i wspotpracsieciows wyspecjalizowanych organow
zajmupcych s¢ zwalczaniem dyskryminacji (dziatania prowadzonéwgtie przez
Komisje Europejsk);

- podnoszenigwiadomdaci, upowszechnianie informacji i promeajyskusji na temat
gléwnych wyzwa i kwestii politycznych majcych zwiazek z dyskryminagj oraz
wiaczenie walki z dyskryminagjdo wszystkich dziedzin polityk wspolnotowych,
takze wsrod partnerOw spotecznych, organizacji pozdavych oraz innych
zainteresowanych stron (finansowanie diakakich jak: kampanie medialne, akcje,
wydarzenia, konferencje, seminaria, spotkania, xtatg, treningi);

* rozwijanie zdolnéci kluczowych sieci na szczeblu europejskim do esmia
i dalszego rozwijania celoéw polityk wspdllnotowychap strategii w dziedzinie
zwalczania dyskryminacji (finansowanie sieci pambme europejskich, ich
dziatalngci zwiazanej z wdraaniem programu PROGRESS, organizagjrup
monitorupcych wdraanie praw unijnych, finansowanie sieci eksperckiolgmiarg

personelu, wspotpraca z instytucjamieddynarodowymi).



Na dziatania w ramach sekcji 4, w lata2807-2013przewidziano kwat okoto 162,92

min Euro (23 % budetu ogb6lnego). W roki2007 przewiduje si dofinansowanie akciji

w wysokaci 19,6 min Euro. Z czego 10,5 min przeznaczono na dziatania dosioaywane

w ramach procedury przetargaall for tenders), 8,5 min w ramach procedury konkurséw

(call for proposals) natomiast pozostate 0,5 min przyznawangabprzez Komist na

wskazane przez sicele. Poszczegblne ogtoszenia mbgé kierowane do szerokiego grona

odbiorcow pen call) lub do podmiotéw wybranychéstricted call).

W 2007 planowaneasastpujace procedury przetargowe/konkursowe:

|

Lp. Dziatanie Opis Procedurg
1 | VT/2007/021 -Sie Gromadzenie informacji na temat wdaaia Call for
ekspertow z zakresuy legislacji dotycacej rowngci pici i tender
prawa przeciwdziatania dyskryminaciji
2 VP/2007/006- Promocja debaty dotygeej wyzwa na polu | Open call
Ogolnokrajowe | przeciwdziatania dyskryminacji i wzmocnieni@r proposals
dziatania podnosze | dziatax w zakresie informowania o polityce
swiadoma¢ na temat przeciwdziatania dyskryminacji
przeciwdziatania
dyskryminacji
3 VT/2007/004- Podnoszeniéwiadomdci i promowanie Call for
Konferencja z okazji debaty na tematy zwaane z tender
Europejskiego dnia niepetnosprawrkeia
0s06b
niepetnosprawnych
4 VT/2007/05- Wypracowanie nowych koncepciji polityk | Call for
Akademicka sié dotyczcych sytuacji oséb niepetnosprawnych tender
Ekspertow z zakresu
niepetnosprawrkei
(ANED)
5 | VT/2007/06 -Badania Przedstawienie sytuacji kobiet Call for
nad sytuag niepetnosprawnych w Europie, szczegolnie w tender
niepetnosprawnych | odniesieniu do zatrudnienia, edukacji, dpst
kobiet w Europie w do ustug spotecznych i zdrowotnych oraz
swietle konwencji | analiza narzdzi, jakimi postugy sic Paistwa
ONZ o prawach oso6l Cztonkowskie w celu realizacji zapisow art] 6
niepetnosprawnych Konwencji ONZ
6 | VT/2007/07 Badania| = Wskazanie dobrych praktyk w relacjach| Call for
nad warunkami migdzy pracodawcami a pracownikami tender
mieszkalnymi
7 | VT/2007/08— Ocena| Przewidziany w planie dziatania Komisji na Call for
Europejskiego rok 2008 tender
programu dotyczego
niepetnosprawrkei
8 Dziatalng¢ Podnoszeniéwiadomdci i wzbudzenie Call for
informacyjna debaty na tematy zwdane z tender




przeciwdziataniem dyskryminaciji

9 VT/2007/037- Opisanie i identyfikacja istniggych akcji Open call
Badania dotycze pozytywnych i roli, jalg odgrywaj one w | for tenders
tzw. akcji zapewnianiu rownych szans dla wszystkigh
pozytywnych
(pozytywna
dyskryminaciji)
10 | Organy ds. Réwnai Finansowanie dziafesieci i wspieranie | Commission
wymiany déwiadcze i dobrych praktyk subsidy
11| Koszty operacyjne | Wsparcie dziatalniei organizacji w zakresie Open call
Wspierajce dziatanie rozwoju polityk dotycacych oséb for proposals
europejskich sieci niepetnosprawnych i przeciwdziatania
dziatapcych na polu dyskryminaciji
przeciwdziatania
dyskryminaciji i
niepetnosprawrkei —
umowa partnerska na
lata 2008-2010
12 VT/2007/035- Utworzenie sieci szkét biznesowych Call for
Dziatania w zakresie promupcych zasag réznorodndgci w tender
promowania przedsgbiorstwach oraz szkolenia
réznorodndci w nakierowane na pracodawcow
biznesie
13 VT/2007/036 - Rola mediéw w promowaniu zdorodndci Call for
Badania dotycze tender
réznorodngci w
mediach
14 Jednakowe i Badania, analizy, grupy robocze skiadajs¢ | Call for
efektywne wdraanie | z przedstawicieli narodowych monitogaych tender
prawa unijnego wdrazanie praw unijnych
15 VT/2007/038 - Umozliwienie jednolitej interpretacii i Open call
Szkolenie dla oséb wdrazania praw wspoélnotowych for tenders
zajmupcych se
prawem unijnym i
politykami unijnymi
na poziomie
Wspolnotowym
16 VT/2007/047 - Poznanie sytuacji os6b dyskryminowanych Framework
Badania dotycze innych powododw ni te, ktore wskazane Contract
istnienia zostaty w prawie unijnym
dyskryminaciji innej
niz wskazana w
przepisach unijnych
17| VT/2007/026 -Sie¢ | Wspotpraca i zbieranie informacji z zakresu Open call

ekspertéw spoteczng
ekonomicznych z
zakresu renorodndgci

I dyskryminacji

dobrych praktyk i rownego traktowania.

for tenders




Ogtoszenia o konkursach oraz przetargach, jakadaadotyczce przys¢powania do nich,
beda zamieszczane na oficjalnej stronie programu PRO&RE
http://ec.europa.eu/employment_social/progress/docitmi
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